
 

 

Bilan de compétences 

 

 

Objectifs : 
Accompagner les personnes, dans la réussite de leur orientation professionnelle 
 

Public – Pas de prérequis 
Plus de 5 années d’expérience professionnelle 
 

Conditions de réalisation 
En présentiel ou en distanciel 
8 RDV de 2h soit 16h en face à face ou en visio et 8h de travail individuel entre les séances 
 
Durée 
24 heures 
 
Profil intervenant : 
Conseillère certifiée en gestion de carrière et évolution professionnelle 
 
Prix : 
1800€  
 
Contenu : 

 
✓ Un entretien préalable (offert et sans engagement) 1 heure environ pour 

comprendre votre demande et se présenter 

✓ Une phase d’investigation : mieux se connaître, identifier ses compétences, 

comprendre ses motivations 

✓ Une phase de construction du projet : identifier un (ou plusieurs) projet(s), chercher 

éventuellement une formation, établir les étapes de construction du projet 

Un entretien de suivi à 6 mois est proposé afin de faire le point. 

 


